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Podstawy prawne

Szkolny Program Wychowawczy zostat opracowany przez powotany przez
Dyrektora Szkoty zespdt nauczycieli. Cztonkowie zespotu korzystali z nastepujgcych
danych:

- analizy realizacji programu wychowawczego w roku szkolnym 2020/2021,
- szczego6towej analizy frekwencji w roku szkolnym 2020/2021,

- podstaw prawnych:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (uchwalona dnia 2 kwietnia 1997 r.,
obowigzuje od 17 pazdziernika 1997 r.)

2) Kodeks Rodzinny i Opiekunczy (ustawa z 25 lutego 1964 r. (dz. u. nr 9,

poz.59), obowigzuje od | stycznia 1965 r.)

3) Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogblne Narodow

Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (dz. u. z 1991 r. nr 120, poz. 526

oraz z 2000 r. nr 2 poz. 11i12)

4) Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych (dz. u. 1997/38/167).

5) Europejska Karta Praw i Obowigzkéw Rodzicow

6) Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

7) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej

8) Kierunki polityki oswiatowej panstwa

9) Inne dokumenty i opracowania szkolne:

- analizy wspotzawodnictwa klas dotyczgcej frekwenciji,

- analizy realizowanych przez szkote zadan w projektach unijnych

- analizy zapisow w dzienniku elektronicznym,

- analizy przeprowadzonych badan ewaluacyjnych w roku szkolnym 2020/2021,

- opinii organéw szkoty,

- opinii  wyrazanych przez rodzicbw na spotkaniach klasowych oraz
ogolnoszkolnych,

- opinii wychowawcow poszczegolnych klas,

- opinii pedagoga i psychologa szkolnego.



PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY SZKOLY REALIZUJA

e Dyrektor Szkoly — poprzez zakres swoich kompetenciji i dziatan zmierzajgcych do

tworzenia warunkéw — wszechstronnej pomocy uczniom wymagajgcym statej
opieki dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej oraz dziatan
zwigzanych z pandemig i zagrozeniami epidemiologicznymi

e Nauczyciele — poprzez wykorzystanie swojej wiedzy i doswiadczenia wychowawcy
dla dobra wucznia | w poczuciu odpowiedzialnosci za jego rozwdj
w sferze intelektualnej, emocjonalnej i spotecznej, pedagogizacje rodzicéw oraz
uczniow

e Pedagoqg, psycholog, doradca zawodowy — poprzez realizowanie programow

dotyczgcych zapobiegania patologiom i zagrozeniom niedostosowania
spotecznego oraz pandemii i zagrozen epidemiologicznych, jak i wspierajgcych
ucznidéw w planowaniu oraz ksztattowaniu kariery zawodowej i rozwoju osobistego,
pedagogizacje i psychoedukacje rodzicow i uczniow

e Samorzad uczniowski — poprzez wspétprace z dyrekcjg, gronem pedagogicznym

i wszystkimi spotecznosciami szkolnymi w realizacji podejmowanych dziatah oraz

inspirowaniu spotecznosci szkolnej do dziatania.

e Higienistka — poprzez edukacje prozdrowotng , realizowanie programow
dotyczgcych zapobiegania patologiom i zagrozeniom niedostosowania

spotecznego oraz pandemii i zagrozen epidemiologicznych
e Biblioteka — poprzez edukacje czytelniczg, medialng i kulturalng.

e Organizacje szkolne — poprzez stwarzanie warunkéw do aktywnosci wtasnej,

rozbudzania i zaspokajania ich zainteresowan, ksztatcenie postaw samorzgdnosci.
e Rodzice — poprzez realizacje programu Rady Rodzicow oraz kontakty ze szkotg
w terminach statutowych a takze inicjowanie spotkan indywidualnych, klasowych
zgodnie z potrzebami, uczestniczenie w dziataniach zwigzanych z pedagogizacjg
i psychoedukacjg rodzicow proponowang przez rézne organy szkoty (dyrekcja,
pedagog, psycholog, higienistka, wychowawca itd.).
e Uczniowie — poprzez aktywne wtgczanie sie w jego realizacje i proponowane formy

wsparcia.



Wychowanie to proces wspomagania dziecka w rozwoju, ukierunkowany na

osiggniecie petnej dojrzatosci fizycznej, psychicznej, intelektualnej, duchowej,
spoteczne;j.

Profilaktyka to proces wspomagania ucznia w radzeniu sobie z trudnosciami

zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu.



. GLOWNE ZALOZENIA SZKOLNEGO PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Nadrzedny CEL WYCHOWANIA to:

Przygotowanie ucznia do petnienia roli spotecznej i odpowiedzialnosci za
kreowanie wtasnego rozwoju poprzez:

- rozwijanie u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci i respektowania norm
spotecznych,

- wychowanie do warto$ci,

- ksztattowanie wtasciwych postaw patriotycznych,

- poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

- otwarcie sie na wartosci kultury europejskiej i Swiatowej,

- ksztattowanie umiejetnosci odnajdywania sie we wspotczesnym Swiecie, selekciji

docierajgcych do cztowieka informaciji, umiejetnosci wybierania tego, co dobre,

piekne i szlachetne oraz prawdziwe,

- rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniéw,

- ksztatcenie zawodowe oparte na wspotpracy z pracodawcami,

- promocje zdrowego stylu zycia,

- wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny,

- wspieranie w sytuacjach kryzysowych np. wywotanych pandemig COVID-19,

- rozwijanie najwazniejszych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych,

- ksztattowanie wtasciwych postaw i przestrzeganie norm epidemiologicznych.

Szkolny program wychowawczo - profilaktyczny zmierzajgc do wspierania
prawidtowego rozwoju uczniow naszej szkoty okresla cele i zadania wychowawcze,
ktore bedg realizowane na wszystkich zajeciach edukacyjnych, przez dziatania
wychowawcze i profilaktyczne zaprojektowane w tematycznych programach
wychowawczych, w trakcie zaje¢ pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych oraz
poprzez dziatania nauczycieli petnigcych obowigzki wychowawcow klasowych.



Cele i zadania przyjete do realizacji funkcji wychowawczej szkoty

Cel 1. Rozwdj jednostki i ksztaltowanie wiasnej osobowosSci

Zadanie:

. ksztattowanie umiejetnosci prawidtowego odczytywania swoich stanow
emocjonalnych, poczucia wtasnej wartosci, dawania i otrzymywania wsparcia,

. habywanie umiejetnosci rozrézniania i pielegnowania uczuc¢ kolezenstwa, przyjazni
i mitosci,

. zachecanie do gtebszego poznawania siebie i pracy nad wlasnym rozwojem
intelektualnym i duchowym,

. ksztattowanie odpowiedzialnosci za siebie i innych w sytuacjach codziennych jak i
epidemiologicznych oraz za dokonywane wybory moralne,

. uczenie umiejetnosci szanowania pogladow innych, wyrazania pogladow wtasnych
i ich obrony oraz rozwijanie umiejetnosci prezentacji swego stanowiska, dialogu i
wspotdziatania z innymi,

ksztattowanie postawy tolerancji dla odmiennosci rasowych, narodowych,
Swiatopoglgdowych, wyznaniowych, kulturowych jak i dokonywanych wyboréw,

. rozwijanie indywidualnych zainteresowan, rozbudzanie potrzeby
samodoskonalenia;

. rozwijanie kompetencji informatycznych utatwiajgcych poruszanie sie we
wspotczesnym swiecie oraz na rynku pracy;

wprowadzanie w swiat kultury i sztuki, umozliwienie rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i duchowego drogg przezyc¢ estetycznych,

ksztattowanie nawykow dbania o estetyke wygladu witasnego i najblizszego
otoczenia,

. ksztaltowanie kultury bycia na co dzien,

kontynuowanie poszerzania i ugruntowywania wiedzy i umiejetnosci u
uczniow 1 ich rodzicoOw lub opiekunow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego
stylu zycia,

. pomoc w rozwigzywaniu dylematéw zwigzanych z wyborem studiow, zawodu i

przestrzeganie przed minimalizowaniem aspiracji zyciowych.



Cel 2. Wychowanie zdrowotne - ksztattowanie postaw prozdrowotnych

Zadanie:

. uswiadomienie wspoizaleznosci miedzy wymiarami zdrowia, np. fizycznym,
psychicznym i duchowym oraz odpowiedzialnosci za ochrone wiasnego zdrowia,

. ksztattowanie postaw zgodnych z profilaktykg epidemiologiczna,

. usSwiadamianie dotyczgce zachowan dystansu spotecznego oraz przestrzeganie
zasad higieny zwigzanych z COVID 19,

. podnoszenie jakosci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajgce sytuacje
kryzysowg wywotang pandemig COVID-19,

. ksztaltowanie postaw dbatosci o wiasny rozwdj fizyczny, sprawnosc i odpornosc¢
organizmu oraz o higiene ciata i otoczenia,

organizowanie zajec rekreacyjno-sportowych i turystycznych wspierajgcych rozwdj
fizyczny,

. szkolenie kadry pedagogicznej w zakresie profilaktyki zagrozen i umiejetnosci
wychowawczych ze szczegolnym uwzglednieniem sytuacji kryzysowej wywotang
pandemig COVID-19,

. kontynuowanie dziatalnosci informacyjnej w szkole polegajacej na dostarczaniu
rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz mozliwosci
psychofizycznych odbiorcéw, na temat zagrozen i rozwigzywania problemow
zwigzanych z zazywaniem substancji psychoaktywnych skierowanych do uczniow
i oraz ich rodzicow lub opiekunéw - realizowanie zaje¢ uswiadamiajgcych
zagrozenia oraz ksztattujgcych i wzmacniajgcych normy przeciwne uzywaniu
srodkow odurzajgcych i substancji psychoaktywnych przez uczniow, a takze norm
przeciwnych podejmowaniu innych zachowan ryzykownych,

rozwijanie kompetencji cyfrowych ucznidow, rodzicow i nauczycieli (jako
przygotowanie do bezpiecznego, roztropnego i odpowiedzialnego korzystania z
zasobow cyfrowych np. telefonéw, Internetu, stron spotecznosciowych) oraz metod

ksztatcenia na odlegtosc.



Cel 3. Wychowanie do zycia w rodzinie

Zadanie:

. pomoc w rozwigzywaniu probleméw i pokonywaniu trudnosci zwigzanych
z okresem dorastania i dojrzewania,
. pomoc w rozwigzywaniu problemow zwigzanych np. z pandemia (przebywanie na

kwarantannie, izolacji),

c. ukazywanie jednosci pomiedzy mitoscig i odpowiedzialnoscig oraz roli rodziny,

d. ksztattowanie umiejetnosci obrony wiasnej intymnosci i nietykalnosci seksualnej

oraz szacunku dla ciata innej osoby,

. pomoc w ksztattowaniu pozytywnego stosunku do ptciowos$ci i odnoszeniu jej do
wartosci nadrzednych, takich jak poszanowanie zycia, mitos¢, matzenstwo,
rodzina, akceptacja i szacunek w relacjach miedzy ludzmi,

uswiadamianie roli rodziny w zyciu cztiowieka, promowanie wzoru matzenstwa
opartego na wiernosci, uczciwosci, odpowiedzialnosci i partnerstwie,

. nabywanie umiejetnosci korzystania ze srodkow przekazu w sposob selektywny,
umozliwiajgcy obrone przed ich destrukcyjnym oddziatywaniem na rozwoj osobowy

i zycie rodzinne.

Cel 4. Ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich

Zadanie:

. uswiadomienie obowigzkéw wobec ojczyzny, w tym obowigzku jej obrony i dbatoSci
o jej dobre imie,

. ksztattowanie postaw szacunku wobec godta i hymnu panstwowego,

. rozwijanie i pogtebianie poczucia przynaleznosci do spotecznosci lokalnej,
regionalnej, narodowe;j i panstwowej,

. obchody $wiat panstwowych i rocznic historycznych,

. ksztaltowanie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy o zasadach ustroju
Rzeczypospolitej do interpretacji wydarzenh zycia publicznego,

zapoznanie z prawami i obowigzkami obywatela Rzeczypospolitej,

. prowadzenie dziatan na rzecz udostepniania kanonu edukacji klasycznej

i patriotyczne;j.



Cel 5. Wychowanie do aktywnego udziatu w zyciu gospodarczym

Zadanie:

. rozbudzanie wyobrazni i pomystowosci dotyczacej przysztej aktywnosci
zawodowej i gospodarczej,

. ksztaltowanie umiejetnosci planowania rozwoju wilasnego wyksztatcenia
I kwalifikacji zawodowych,

. rozwijanie ducha przedsiebiorczosci i umiejetnosci zarzgdzania wilasnymi
pieniedzmi,

. poznanie podstawowych zasad etycznych zycia gospodarczego i nabywanie
umiejetnosci stosowania ich w zyciu szkolnym (np. rzetelna praca, punktualnosc,
dotrzymywanie danego stowa, wywigzywania sie z powierzonych funkcji i zadan,
prawdomownosé, uczciwosc),

. podnoszenie jakosci ksztatcenia zawodowego poprzez angazowanie

pracodawcéw w proces ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

Cel 6. Ksztattowanie postaw proekologicznych

Zadanie:

a. rozbudzanie wrazliwosci na piekno i bogactwo Swiata przyrody,

. organizowanie dziatan stuzgcych poprawie stanu s$rodowiska w najblizszym
otoczeniu,

. wpajanie umiejetnosci przestrzegania tadu i porzgdku w miejscach publicznych
i w srodowisku naturalnym (np. w lesie, na plazy, w szkole itd ),

. wzmachianie edukacji ekologicznej,

. rozwijanie postaw odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne.

Cel 7. Rozwijanie szacunku dla dziedzictwa kulturowego wiasnego regionu

Zadanie:
. rozwijanie wiedzy o historii i kulturze Polski i wkasnego regionu oraz jej zwigzkach
z historig i kulturg narodu,

. wzmachnianie edukacji patriotycznej,

c. szersze korzystanie z wycieczek edukacyjnych,

. udziat w lokalnych inicjatywach kulturalnych.
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Cel 8. Ksztattowanie postaw proeuropejskich: wychowanie proeuropejskie

Zadanie:

okreslenie miejsca i roli Polski i Polakow w integrujgcej sie Europie,
wprowadzenie w dziedzictwo cywilizacyjne Europy,

rozwijanie poczucia tozsamosci europejskiej,

uswiadomienie korzysci procesu integracji z Unig Europejskg jako srodka
prowadzgcego do przyspieszenia transformacji ustrojowej i osiggniecia warunkow
do rozwoju kraju,

rozwijanie postawy ciekawosci, otwartosci i tolerancji wobec innych kultur
i obyczajow,

umozliwianie uczniom nawigzywania kontaktéw z miodziezg z réznych krajow

europejskich.

Cel 9. Rozwijanie samorzadnos$ci uczniowskiej

Zadanie:

a. rozwijanie poczucia bycia wspotgospodarzem szkoty,
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wspotudziat w realizowaniu zadan dotyczacych dziatalnosci szkoty (np. wyrazanie
opinii 0 pracy nauczycieli, organizacja imprez szkolnych i klasowych itp.),
umozliwienie sktadania Dyrekcji i Radzie Pedagogicznej propozycji dotyczgcych
zycia spotecznosci uczniowskiej,

stosowanie procedur demokratycznych w dziatalnosci spotecznosci uczniowskie;j.

Cel 10. Organizacja czasu wolnego ucznia

Zadanie:

organizowanie réoznych form wypoczynku i rekreacji,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole (w czasie lekcji i przerw),
wycieczki o charakterze poznawczym,

udziat w zajeciach pozalekcyjnych i kotach zainteresowan,
przygotowywanie imprez szkolnych,

wyjscia do teatru, kina, muzeum,

wyjazdy zagraniczne w ramach realizacji programéw unijnych



Cel 11. Profilaktyka
Zadanie:

stwarzanie przyjaznego, bezpiecznego klimatu w szkole i poza nig dla spoftecznosci
szkolnej,

zapobieganie panice,

stwarzanie mozliwosci bezpiecznego funkcjonowania spotecznosci szkoty wobec
pandemii COVID-19,

podejmowanie dziatan profilaktycznych skierowanych do uczniow - nastolatkéow
najdotkliwiej przezywajgcych czas pandemii, a jednoczesnie pomocnych rodzicom i
wychowawcom, ktdrzy sami zmagajg sie z wieloma trudnos$ciami czasu pandemii.
reprezentowanie przez nauczycieli pozytywnych wzorcow,

wypracowanie wspolnej polityki szkoty wobec zachowan ryzykownych i
epidemiologicznych,

wspotprace z rodzicami,

pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,

kierowanie uczniéw zagrozonych - w porozumieniu z rodzicami - do instytucji
udzielajgcych specjalistycznej pomocy,

promocja zdrowego stylu zycia,

wspotdziatanie z SANEPID,

szkolenie kadry pedagogicznej w zakresie profilaktyki zagrozen i umiejetnosci
wychowawczych oraz pracy zdalnej.



. ZADANIA SZKOLY JAKO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO

Opieka nad psychofizycznym rozwojem wychowankoéw ukierunkowana na
przygotowanie ich do samodzielnego zycia w miare ich indywidualnych mozliwosci.
Rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci ucznia za siebie i Srodowisko w ktérym
zyje.

Ksztattowanie umiejetnosci kierowania sie w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
budowania systemu wartosci moralnych.

Podejmowanie dziatan przez szkote umozliwiajgcych pozytywne zdawanie
egzaminodw zewnetrznych — zajecia dodatkowe wyréwnawcze i rozwijajgce,

doradztwo zawodowe, wsparcie psychologiczne i pedagogiczne dla ucznia.

5. Rozwijanie umiejetnosci samokontroli i samooceny.

6. Wspotuczestniczenie i wspottworzenie zycia kulturalnego szkoty

Ksztaltowanie umiejetnosci poprawnego zachowaniem uczniéw w sieci

ZADANIA NAUCZYCIELA WYCHOWUJACEGO

Kreowanie sytuacji, w ktérych uczen aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej
osobowosci i buduje obraz wiasnej osoby o rzetelng samoocene.
Ksztattowanie umiejetnosci wspoétdziatania w grupie, uczenie kompromisu

i toleranciji.

3. Inspirowanie do podejmowania roznorodnych zadan i kontrola postepéw.

4. Uczenie postaw pozytywnego i zrownowazonego reagowania w sytuacjach

trudnych (np. epidemiologicznych) oraz wiasciwego sposobu wyrazania ocen,
opinii aprobujgcych lub negujacych zachowanie swoje i innych.

Otoczenie szczegdlng opiekg ucznidéw o obnizonych mozliwosciach adaptacyjnych,
ucznidbw  majgcych  trudnosci w  nauce, uczennice —  ciezarne
i posiadajgce wtasne dzieci oraz ucznidw posiadajgcych orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

Wspdtdziatanie z dostepnymi spoteczno$ciami szkoty w doskonalszym
realizowaniu zadan wychowawczych i profilaktycznych wobec klasy i szkoty.
Ksztatcenie i doskonalenie siebie w zakresie profilaktyki zagrozen i umiejetnosci

wychowawczych.



IV. MODEL ABSOLWENTA

Proces edukacyjno - wychowawczy Zespotu Szkdét - Ustugowych
i Gastronomicznych w Przemyslu ma na celu uksztattowanie sylwetki absolwenta,
ktéry posiada poziom wiedzy ogolnej przewidzianej programem nauczania ze
wszystkich przedmiotow ogodlnoksztatcgcych i zawodowych oraz zdobyt
umiejetnosci zawodowe i dgzy do dalszego rozwoju intelektualnego oraz
zawodowego, rozwija okreslone cechy charakteru (prawy, odpowiedzialny,

przedsiebiorczy i interaktywny) oraz reprezentuje okreslong postawe spoteczna.

Absolwent powinien:

e umieC samodzielnie zdobywac informacije,

e wykorzystywac nabytg wiedze i umiejetnosci w réznych sytuacjach,

e byc¢ osobg kreatywna, ciekawg otaczajgcego go swiata,

e umieC wspotpracowac i wspotdziataC w grupie,

e znac i stosowac¢ zasady dobrego wychowania,

e byc¢ tolerancyjny, respektowac¢ normy spoteczne, by¢ kulturalnym

e posiada¢ adekwatne poczucie wtasnej wartosci,

e by¢ odpowiedzialnym i uczciwym wobec siebie oraz innych osob,

e byc¢ wrazliwym, empatycznym na problemy spoteczne i ekologiczne oraz
reagowacé adekwatnie do swoich mozliwo$ci,

e znac tradycje swojego kraju, srodowiska, mie¢ szacunek dla odrebnych
tradycji i obyczajéw,

e by¢ otwarty na postep technologiczno — cywilizacyjny,

e umiecC okresli¢ swoje zainteresowania, mozliwosci i preferencje w kierunku
dalszego ksztafcenia,

e dbac o aktywnos¢ fizyczng i zdrowy styl zycia,

e uczestniczy¢ w zyciu kulturalnym i spotecznym.



V. SPODZIEWANE EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH
| PROFILAKTYCZNYCH

1. Uczen ma poczucie przynaleznosci do klasy jako waznego ogniwa w zyciu szkoty,
wspottworzy i respektuje normy grupowe, klasowe, staje sie wspotodpowiedzialny
za dziatania klasy. Chce i wyraza potrzebe dziatania na rzecz klasy i szkoty.
Samodzielnie podejmuje decyzje wiasnej aktywnosci, umie przewidzie¢ skutki tych

decyzji.

2. Uczen szanuje dorostych, mtodszych kolegdw i rowiesnikdw, okazuje im to w
stowach i w dziataniu, nawykowo stosuje zwroty grzecznosciowe. Unika
szkodliwych dla zdrowia natogéw, wie jak planowac i racjonalnie spedza¢ wolny

Czas.

3. Uczen szanuje ludzi starszych, rodzicéw i osoby niepetnosprawne. Wie jak

zachowac sie wobec wyzej wymienionych oraz potrzebujgcych pomocy.

4. Uczen zna i szanuje symbole narodowe, lokalne, szkolne — wie jak sie wobec

innych zachowac.

5. Uczen zna i respektuje prawa i obowigzki jako cztowieka, obywatela, pracownika,
cztonka rodziny. Ma sSwiadomo$¢ petnienia roznych rél spotecznych
I przestrzegania zasad i norm etycznych. Jest odpowiedzialny za kreowanie

wtasnego rozwoju i Swiadomy wptywu na wtasne zycie.

6. Uczen preferuje zdrowy styl Zycia i podejmuje dziatania na rzecz ochrony zdrowia

oraz podejmuje dziatania ekologiczne w najblizszym otoczeniu i we wlasnym zyciu.

7. Uczen zna i stosuje sie do norm zwigzanych z pandemig i zachowaniem dystansu

spotecznego.



Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny przedstawiono i zatwierdzono na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31.08.2021

Z postanowieniami Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktyczny zapoznali
sie uczniowie i ich rodzice:

(przedstawiciele Rady Rodzicow)

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny obowigzuje w Zespole Szkét

Ustugowo — Hotelarskich i Gastronomicznych w Przemyslu od dnia 01.09.2021

DYREKTOR



PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZYCH i PROFILAKTYCZNYCH

w ZSU-HIiG

Zatozenia programu zgodne sg z:

1. Oczekiwaniami spotecznosci szkolnej,
2. Statutem Szkoty.

odpowiedzialnego, samodzielnego dziatania.

ZALACZNIK 1

Cel wychowania: Integracja zespotu klasowego, srodowiska uczniowskiego

w szkole poprzez ksztattowania postaw empatycznych; przygotowanie do

Lp. Tre$¢ dziatan wychowawczych O?’Ot,)y Ter.mm"
realizujgce realizacji
1. | Poznajemy innych, dajemy poznac siebie. wychowawca, rok szkolny
2. | Poznajemy zasady i normy postepowania wychowawca,
w szkole. nauczyciele na biezgco
3. | Stajemy sie cztonkami spotecznosci uczniowskiej wychowawca,
naszej szkoty. nauczyciele rok szkolny
4. | Wdrazamy i przestrzegamy ogolnoszkolne normy, spotecznosé
zasady, regulaminy. szkolna na biezgco
5. | Wspdtuczestniczymy w réznych formach zycia
szkoty. nauczyciele rok szkolny
6. | Wspotuczestniczenie w wspotzawodnictwie klas Samorzad
0 najlepszg frekwencje szkolny, rok szkolny
wychowawca




Cel wychowania: Ksztattowanie postaw zwigzanych z kulturg osobista,

wilasciwym zachowaniem, poszanowaniem swojego zdrowia i zdrowia

innych.
Lp. Tresc¢ dziatan wychowawczych Osoby Ter.mm"
realizujgce realizacji
1. | Poznajemy zasady i regulaminy zachowania sie w | wychowawca,
miejscach i instytucjach publicznych nauczyciele, na biezaco
inne osoby
2. | Umiemy rozpoznawac zagrozenia i unika¢ natogow. | wychowawca,
pielegniarka, rok szkolny
pedagog,
psycholog
3. | Promujemy zdrowie i zdrowy styl zycia. wychowawca,
pielegniarka rok szkolny
nauczyciele
4. | Poznajemy przyczyny i skutki Zzycia we | wychowawca, rok szkolny
wspofczesnym Swiecie ( Internet, choroby nauczyciele,
cywilizacyjne, cyberprzemoc itd.) inne osoby
5. | Poznajemy i przestrzegamy zasady i normy | wychowawca,
zwigzane z epidemig pielegniarka rok szkolny
nauczyciele

Cel wychowania: Poszanowanie dla tradycji zycia szkolnego i tradycji

kultury narodowej. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, proeuropejskich.

_ Osoby Termin
Lp. TreS¢ dziatan wychowawczych o o
realizujgce realizacji
1. | Uczestniczymy w uroczystosciach szkolnych i wychowawca,
panstwowych. nauczyciele rok szkolny
2. Poznajemy zabytki naszego miasta, regionu, kraju. opiekun
wycieczek rok szkolny




3. | Uczymy sie szacunku dla tradycji i symboli wychowawca,
narodowych. Znamy hymn narodowy. nauczyciele, na biezgco
spotecznosé
szkolna
4. | Kultywujemy obyczaje szkolne. wychowawca,
spotecznosé rok szkolny
szkolna
5. | Przestrzegamy normy zycia moralnego, wychowawca,
obywatelskiego, spotecznego. nauczyciele na biezaco
6. | Organizowanie pieszego szkolnego rajdu — Opiekun Wrzesien
poznajemy miejsca pamigci naszego miasta i wycieczki pazdziernik
regionu
nauczyciel
7. | Cykl spotkan z swiadkami historii nauczyciele Na biezgco
8. | Zbidrka zniczy ,Zapal znicz bohaterom wychowawca,
narodowym” . .
nauczyciele, na biezgco
spotecznos¢
szkolna
V. Cel wychowania: Przygotowanie do petnienia roli spotecznej pracownika,
cztonka rodziny oraz ksztaltowanie odpowiedzialnosci za kreowanie
wiasnego rozwoju dla przysziosci. Ksztaltowanie wlasciwych postaw
etycznych.
_ Osoby Termin
Lp. TreS¢ dziatan wychowawczych o o
realizujgce realizacji
1. | Znamy prawa i obowigzki ucznia, obywatela, | wychowawca,
pracownika, cztonka rodziny, pedagog, rok szkolny
psycholog
2. | Znamy swoje potrzeby — wiemy jak je osiggac. wychowawca, na biezgco




Znamy swoje mozliwosci — wiemy jak je wychowawca,
wykorzystac. nauczyciele na biezgco
Pomagamy potrzebujgcym — popularyzowanie idei ksieza,
wolontariatu. Szkolne Koto rok szkolny
Caritas
Nawigzujemy wspoOtprace z instytucjami | wychowawca,
wspierajgcymi szkote w profilaktyce. pedagog, rok szkolny
psycholog,
Umiemy sobie radzi¢ w sytuacjach trudnych. wychowawca,
inne osoby na biezgco
Planujemy swojg przysztos¢ pozaszkolna. wychowawca, pod koniec
nauczyciele etapu
ksztatcenia
Przedstawianie loséw absolwentéw szkoty. wychowawca, rok szkolny

nauczyciele




ZADANIA OGOLNOSZKOLNE w ZSU-HiG

ZALACZNIK 2

siostry zakonne

. o Osoby Termin
Lp. TreSc zadan ogodlnoszkolnych o o
realizujgce realizacji
1. | Przygotowanie uroczystego rozpoczecie roku dyrekcja,
szkolnego wyznaczeni 1. 1X
' nauczyciele
2. | Slubowanie klas pierwszych i rocznica nadania dyrekcja, IX-X
imienia szkole powotfany
zespot
3. | Przygotowanie akademii, apeli poswieconych Wyznaczeni wg.
. . . nauczyciele harmonogramu
Swietom panstwowym i narodowym. .
imprez
szkolnych
4. | Udziat w uroczystosciach patriotycznych na Wychowawca, | wg kalendarza
. . . uroczystosci
terenie szkoty i poza szkofg. wyznaczeni
nauczyciele
5. | Przygotowanie i przeprowadzenie warsztatow Wychowawca rok szkolny
z zakresu wspierania i kreowania rozwoju Pedagog
osobistego ucznia psycholog
6. | Organizowanie wycieczek dydaktycznych Opiekunowie
S . wycieczek
i krajoznawczych oraz patriotycznych. rok szkolny
7. | Udziat w akcjach zwigzanych z ochrong Nauczyciele
Srodowiska. b|olog||,“ rok szkolny
geografii
8. | Przygotowanie akcji ,zadbaj o szkolne Samorzad rok szkolny
- : szkolny,
otoczenie” oraz ,Zapal znicz bohaterom .
Wyznaczeni
narodowym” nauczyciele
9. | Wyjscia na seanse filmowe, spektakle teatralne. | Nauczyciele jez. rok szkolny
polskiego
10. | Organizowanie spotkan optatkowych. Dyrekcja,
wychowawcy, XIl
ksieza,




11. | Organizowanie potmetkéw klasowych, Rodzice rok szkolny
studniéwki szkolne;j.
12. | Prezentacja umiejetnosci uczniow z zakresu Wskazani -V
zawodowego dla spotecznosci szkolnej i nauczyciele
pozaszkolnej
18. | Prowadzenie kroniki szkolnej. Powotany
zespot na biezgco
14. | Pozegnanie klas konczgcych edukacje w szkole. Dyrekcja,
wychowawcy IViVi
15. | Organizacja Dnia Otwartego dla uczniow i Powotany IV-VI
rodzicow szkot podstawowych zespot
16. | Organizacja zakonczenia roku szkolnego Samorzad
szkolny, Vi
dyrekcja
17. | Prezentowanie i promowanie szkoty w Powotane Rok szkolny
Srodowisku lokalnym zespoty
18. | Organizowanie i przeprowadzanie réoznych form Pedagog, Rok szkolny
profilaktyki — spotkan , testéw, ankiet, psycholog,
wywiadow, prezentacji, szkolen itd. wychowawca




ZALACZNIK 3

REALIZACJA DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH
| ZADAN OGOLNOSZKOLNYCH W POSZCZEGOLNYCH LATACH

NAUKI

W poszczegolnych latach nauki we wszystkich typach szkot nalezy realizowac

nastepujgce tresci:

Zakres treSci O§ot_) y Termin
realizujgce/ L
. realizaciji
odpowiedzialne
1. Wprowadzenie uczniéw w srodowisko wychowawca,
szkoly. spotecznosé caty czas
szkolna
2. Zapoznanie uczniéw ze statutem, wychowawca,
programem vyychowawczym, nauczyciele na biezaco
regulaminami.
3. Zapoznanie uczniéw z tradycjami wychowawca,
= i obyczajami panujgcymi w szkole. spolecznosc rok szkolny
3 szkolna
5]
‘N
s 4. Integracja zespotu klasowego chowawca
g : gracj Y go. wy '
> nauczyciele, rok szkolny
°)
ﬁ 5. Ksztattowanie wtasciwego stosunku i wychowawca,
N postaw uczniow wobec obowigzkow nauczyciele, rok szkolny
5 szkolnych.
£
=)
£ 6. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia wychowawca,
§ sobie z niepowodzeniami szkolnymi. rok szkolny
< wychowawca,
é 7. Ksztattowanie wtasciwych postaw nauczyciele,
etycznych i spotecznych. inne osoby rok szkolny
, . . . , .. chowawca,
8. Przeciwdziatanie agresji oraz epidemii wy
nauczyciele,
inne osoby rok szkolny




9. Rozwijanie umiejetnosci komunikowania

inne osoby

wychowawca,
sie z réwiesnikami i nauczycielami nauczyciele
inne osoby rok szkolny
10. Ksztattowanie wtasciwych nawykow
zdrowotnych i higienicznych Ksztattowanie Wychowa'wca, rok szkolny
umiejetnosci aktywnego i zdrowego nauczyciele,
spedzania czasu wolnego.
1. Ksztattowanie pozytywnego wizerunku wychowawca, caty czas
wiasnej osoby.
nauczyciele
2. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za wychowawca,
stowa | czyny. nauczyciele, caty czas
inne osoby
) . . :
% 3.Ksztaitovyan|§ prawidtowych ngwykow wychowawca, rok szkolny
N przy organizacji pracy umystowej, _
5 budzenie i rozwijanie prawidtowej nauczyciele,
S motywagcji uczenia sie
>
° e . . . .
% 4.Rozwijanie pqtrzeby zalntereso_wanla sie wychowawca, rok szkolny
o witasnym zdrowiem, propagowanie .
< zdrowego stylu zycia, zdobywanie nauczyciele,
2 umiejetnosci dokonywania wyboru
EI zachowan sprzyjajgcych poprawie i
= umacnianiu zdrowia oraz dziatan
N epidemiologicznych
o 5.Zapoznanie z dorobkiem kultury
£ najblizszego srodowiska - wychowanie w Wychowa-wca, rok szkolny
_E_é duchu poszanowania dla polskiego nauczyciele,
£ dziedzictwa kulturowego, przy
9 jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
= Europy i Swiata
i 6.K§zta%towan|e u.r,nlejletn.osm gtaywama wychowawca, rok szkolny
= celéw przez ucznidéw i osiggania ich, _
(<,E) podejmowanie wtasnych decyzji nauczyciele,
<
-
%
7. Budowanie prawidtowych relacji wychowawca, caty czas
miedzyludzkich. spolecznosé
szkolna
8. Ksztattowanie poczucia wychowawca, caty czas
odpowiedzialnosci za siebie i innych. nauczyciele




inne osoby

9. Integracja miedzy-klasowa. wychowawca, rok szkolny
nauczyciele,
10. Pomoc w podejmowaniu decyzji wychowawca, rok szkolny,
dotyczacyeh dalszego szaboana LW | naycayci, | (POOCNIEC
inne osoby ksztatcenia
1. Przygotowanie do swiadomego
uczestnictwa w zyciu spotecznym,
gotowos¢ do dziatalnosci na rzecz
spotecznosci szkolnej i lokalne. wychowawca, rok szkolny
nauczyciele,
A
% 2. Przygotowanie do dojrzatego wychowawca,
‘N prezentowania wtasnego systemu wartosci .
E (wiernosci sobie) przy jednoczesnym nauczyciele, rok szkolny
-g poszanowaniu praw drugiego cztowieka,
S zasad tolerancji i demokraciji.
=
N
<"z’ 3.Ksztattowanie optymizmu zyciowego. wychowawca,
2 nauczyciele,
i . . :
E 4. Ksztaitoyvan!_(e prawidtowych n_awykow_ wychowawca, caly czas
= przy organizacji pracy umystowej w czasie .
N przygotowania do matury, egzaminow nauczyciele,
o zawqdowyc_h budzenifz [ rozwijanie inne osoby
£ prawidtowej motywacji uczenia
2 5. Rozwijanie pptrzeby zainteresqwania wychowawca, caly czas
(= wiasnym zdrowiem, propagowanie _
S zdrowego stylu zycia, zdobywanie nauczyciele,
2 umiejetnqéci dolfo.nywania Wyboru . inne osoby
> zachowan sprzyjajgcych poprawie i
> umacnianiu zdrowia oraz stosowanie sig
<_E do norm epidemiologicznych
(<,E) 6. Ok_r_eslen_le i pog’reple_nle problematykl wychowawca, Caly czas
1 funkcji rodziny w zyciu jednostkowym i .
X spotecznym, nauczyciele,
inne osoby
8. Ksztattowanie umiejetnosci planowania wychowawca
wlasnego rozwoju ’ pod koniec
nauczyciele, cyklu

ksztatcenia




8. Planowanie kariery zawodowe. wychowawca, pod koniec
nauczyciele, cyklu
inne osoby ksztatcenia

9. Ksztattowanie wiasnej przysztosci. wychowawca, poi;ﬁﬂlec
nauczyciele, ksztatcenia
inne osoby

W oparciu o powyzszy Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty,
wychowawcy klas zobowigzani sg do opracowania klasowego programu
wychowawczego uwzgledniajgcego potrzeby indywidualne ucznia, spotecznosci

klasowej i rodzicow.

Szkolny i klasowe programy Wychowawczo - Profilaktyczne mozna realizowac
w oparciu o0 pomoc psycholog, pedagog, doradcy zawodowego, biblioteki szkolnej,
pracownikow Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, pielegniarki szkolnej, innych
nauczycieli - wychowawcoéw, pracownikow strazy miejskiej, sanepidu, policji, Urzedu

Pracy, Urzednikow Administracji Publicznej, pracownikow MOPS, Izby Celnejiinnych.



ZALACZNIK 4

TWORZENIE KLASOWYCH PLANOW PRACY WYCHOWAWCZEJ

Przy tworzeniu rocznych planow pracy wychowawczej opiekun klasy powinien:

1. Przeprowadzi¢ konsultacje z uczniami, w trakcie ktérej dochodzi do wspdlnego

sformutowania problemu, nad ktérego rozwigzaniem dany zespot klasowy

chce w biezgcym roku szkolnym pracowac.

2. Wybra¢ zagadnienia z poszczegolnych obszarow programu Wychowawczo —

Profilaktycznego (zatgcznik 2,3 1 9).

4. Wychowawca klasy po zakonhczeniu poétrocza i roku szkolnego dostarcza

dyrektorowi

szkoty krétkie sprawozdanie z rocznej pracy opiekunczo-

wychowawczej w klasie.

Obszary i zagadnienia realizowane podczas spotkan klasowych (godzin
wychowawczych) — propozycje do wyboru:

Obszar Proponowane zagadnienia
Ja i moja rodzina.
Moje obowigzki w rodzinie.
Tradycje i wartosci w mojej rodzinie.
Stosunki interpersonalne w rodzinie. Budowanie trwatych wiezi.
Tradycyjny i wspotczesny model rodziny.
RODZINA

Konflikt pokolen.

Metody rozwigzywania konfliktéw w rodzinie.
Przemoc fizyczna i psychiczna w rodzinie.
Moja rodzina w przysztosSci.

Wartosci w zyciu cztowieka.

Klasa jako nowa grupa spoteczna.

Wazne dokumenty i regulaminy.

Wybieramy przedstawicieli do samorzadu klasowego i szkolnego.




SZKOLA
I
PROFILAKTYKA

Szczepienia, argumenty za i przeciw.

Integracja klasy.

Samopoznanie i poznanie sie wzajemne uczniow.
Rozpoznawanie, nazywanie i wyrazanie uczuc.

Poczucie wtasnej wartosci.

Rozwigzywanie konfliktow.

Podejmowanie decyzji.

Komunikacja interpersonalna.

Empatia, czyli umiejetnos¢ wspotodczuwania.

Asertywnosc.

Zapobiegac czy leczy¢?

Jak zachowac sie podczas pandemii i epidemii?

Dopalacze i narkotyki.

Anoreksja, AIDS i inne choroby wspotczesnego Swiata.
Agresja - przyczyny i skutki.

Jak pokonac stres?

Ocena i samoocena.

Rozwijamy swoje zainteresowania.

Poznajemy historie szkoty oraz jej patrona.

Tradycje szkolne.

Aktywnie uczestniczymy w réznych formach zycia szkoty.
Porozmawiajmy o koronawirusie

Odpowiedzialnos¢ za zdrowie swoje i oséb w moim otoczeniu w
czasie epidemii.

W jaki sposob izolacja spoteczna moze wptyngé na czowieka:
depresja, lek, zaburzenia emocjonalne

Jak sobie radzi¢ z izolacjg, brakiem kontaktow z réwiesnikami
Bezpieczne korzystanie z portali spotecznosciowych i Internetu w
czasie epidemii COVID-19

REGION

My i nasze miasto — znajomos¢ najblizszej okolicy, najbardziej
znane miejsca w miescie i okolicy, stawni ludzie, najpiekniejsze
miejsca, najciekawsi ludzie.

Kultura regionalna.




Zagrozenia srodowiska naturalnego,
Nasza aktywnos¢ w regionie.

Dbam o swoje otoczenie.

OJCZYZNA

Mata i duza ojczyzna.

Polska w moich oczach.

Wazne wydarzenia rocznicowe

Ksztaltowanie tozsamosci narodowej i szacunku dla tradycji
narodowych, postaw patriotycznych.

Swieta wpisane w polskg tradycje.

Ksztattowanie postaw obywatelskich i spotecznych.

Godne reprezentowanie kraju i Polakow w Swiecie.

Wybory — prawo czy obowigzek?

WSPOLCZESNY
SWIAT

Ja we wspotczesnym Swiecie.

Moj system wartosci.

Szacunek dla innych narodéw, mniejszosci narodowych.
Praca na rzecz innych, wolontariat.

Prawa cztowieka i ich przestrzeganie.

Prawa dziecka.

Znajomosc¢ najwazniejszych wydarzen ze swiata.
Zagrozenia wspotczesnosci.

Kompetencje cyfrowe i ich zagrozenia.
Poszanowanie dorobku intelektualnego innych.
Przemoc i terroryzm — zagrozenia.

Zapobiegania panice.

Wptyw reklam i Srodkéw masowego przekazu na zachowanie

miodych ludzi.

Uzaleznienia od gier komputerowych, telewizji, Internetu, telefonu

komorkowego.
Kultura masowa.
Moje miejsce we wspoétczesnym Swiecie.

Sad nad cywilizacjg XXI wieku.




ZALACZNIK 5

UBIOR UCZNIA W SZKOLE

Wyglad ucznia na terenie szkoty powinien by¢ schludny, adekwatny do sytuacji.

ubior dostosowany do sytuacji na co dzien w kolorach stonowanych nie
jaskrawych

chtopcy w dtugich spodniach, dziewczeta w spodniach badz spodnicach o
dtugosci nie krotszej niz tuz nad kolana.

uczen nie powinien mie¢ na sobie duzej ilosci bizuterii czy innych 0zddb co
zagraza jego bezpieczenstwu na lekcjach zwtaszcza wychowania fizycznego
oraz zaje¢ praktycznych - zawodowych.

Uczen na terenie szkoty nie powinien promowac przynaleznosci do klubow
sportowych.

uczen nie powinien przychodzi¢ do szkoty w wyzywajgcym makijazu.

w czasie $wigt panstwowych i szkolnych uczen przychodzi do szkoty w stroju
odswietnym tzn. chtopcy w granatowych bgdz czarnych spodniach i dziewczeta
w granatowych badz czarnych spodniach lub spddnicach oraz biatych
koszulach (bluzkach ) o stroju odswietnym w danym dniu decyduje dyrektor
szkoty.

obuwie powinno by¢ wygodne na ptaskiej miekkiej podeszwie z tworzywa nie
pozostawiajgcego sladéw na podtodze

uczen stosuje sie do okreslonych zasad zwigzanych z bezpieczenstwem

w szkole przy epidemii (np. nosi maseczke)



ZALACZNIK 6
CEREMONIAL SZKOLY

Do ceremoniatu szkoty nalezy organizowanie uroczystego slubowania uczniow
klas | w rocznice nadania imienia szkole. Oficjalne uroczystosci: inauguracja
i zakonczenie roku szkolnego, slubowanie uczniow klas pierwszych, pozegnanie
absolwentow oraz obchody waznych rocznic upamietniajgcych wydarzenia
historyczne w dziejach narodu polskiego szczegolnie dotyczgcych Armii Krajowej
odbywajg sie z udziatem pocztu sztandarowego. Uroczystosci szkolne rozpoczynajg
sie hymnem panstwowym.

Slubowanie na Sztandar Szkoly

W poczuciu odpowiedzialnosci za przysztos¢ narodu i panstwa za dobre imie szkoty,

wierni dgzeniom Rzeczypospolitej Polskiej — My, uczniowie Technikum nr 1 imienia
Armii Krajowej w Zespole Szkoét Ustugowo — Hotelarskich i Gastronomicznych w
Przemyslu, w obecnosci dyrekcji szkoty i naszych nauczycieli uroczyscie slubujemy:

1. Zachowa¢ postawe godna spadkobiercow tradycji wielu pokolen Polakow.
Slubujemy!
Systematycznie i pilnie zdobywang wiedzg przygotowac si¢ do pracy zawodowej i

N

czynnego uczestnictwa w budowie przysztosci naszego kraju.

Slubujemy!
3. Unika¢ w swoim postgpowaniu wszystkiego, co mogloby zaszkodzi¢ dobremu imieniu

szkoty 1 godnosci ucznia.

Slubujemy!
4. Okazywac na kazdym kroku mitos¢ 1 szacunek dla swoich rodzicow.

Slubujemy!
5. Szanowac¢ przyrode¢ oraz wspolnie wypracowane dobro ludzi.

Slubujemy!
6. Poznawac i propagowac pickno Ziemi Przemyskiej.

Slubujemy!
7. Szanowac i1 uznawac tych, ktory pracujg nad naszymi umystami 1 charakterami.

Slubujemy!
8. Dochowa¢ wiernosci postepowym ideom zotnierzy Armii Krajowe;.

Slubujemy!
9. Szanowa¢ Sztandar Szkoty.

Slubujemy!

10. Z mtodzienczym zapatem i wolg wytrwania pod tym sztandarem jednoczy¢ wszystkie
wysitki dla dobra Rzeczpospolitej Polskie;.
Slubujemy!



ZALACZNIK 7

NARZEDZIA WSPOMAGAJACE

Przy realizacji programu wychowawczego mozna wykorzysta¢ nastepujgce

programy:

1. Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny
2. Zajecia profilaktyczno- edukacyjne:
- profilaktyka AIDS - Bez Ryzyka
- Alkohol kradnie wolnosc¢, NOE,
3. Trening umiejetnosci interpersonalnych:
- Poczucie wtasnej wartoSci.
- Jak porozumiewac sie z innymi.
- Jak radzi¢ sobie ze stresem.
- Trening zachowan asertywnych.
4. Trening zawodopoznawczy ,,Kim chciatby$ zostac?"
5. Warsztaty integracyjne.
6. Zajecia warsztatowe dotyczgce zagadnien integracji europejskiej ,,Unia bez
tajemnic”
7. Zajecia warsztatowe pt. ,Nasze Spotkania”.
8. Autorskie programy wychowawcow poszczegolnych klas.
9. Dostepne filmy w bibliotece szkolnej:
e Biznes w praktyce
e Cykl: Autoprezentacja cz.lI- Savoir- vivre w pracy
e Cykl: Autoprezentacja cz. lI- Jak wywrzeé dobre wrazenie na innych
e Cykl: Autoprezentacja cz. Ill- Mowa ciata w praktyce
e (dzie i jak szuka¢ pracy
e Jak pokonac¢ stres
e Jak radzi¢ sobie z agresja uczniow
o Kalejdoskop zawodow- bezpieczenstwo i ochrona
e Kalejdoskop zawodow-  Komputery i elektronika

o Kalejdoskop zawodow- Kreacja



Kalejdoskop zawodow- Nauka i edukacja
Kalejdoskop zawodow- Prawo i Administracja
Kalejdoskop zawoddw- Przemyst i budownictwo
Kalejdoskop zawoddéw-  Rolnictwo i sSrodowisko
Kalejdoskop zawoddéw- Stuzba zdrowia
Kalejdoskop zawoddw-  Ustugi i turystyka
Kalejdoskop zawoddw- Zarzgdzanie i finanse
Planowanie kariery czyli jak wybra¢ zawdd
Poczucie wtasnej wartosci

Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej
Rozmowa kwalifikacyjna

Zaktadam firme



ZALACZNIK 8

ZASADY WSPOLZAWODNICTWA KLAS

W Zespole Szkot Ustugowo — Hotelarskich i Gastronomicznych w Przemyslu
prowadzone jest wspotzawodnictwo o najlepszg frekwencje miedzy klasami

wszystkich typow szkot.

1. Kazdy uczen ZSU-HiG bierze udziat w wspoétzawodnictwie indywidualnym
0 najlepszg frekwencje w szkole.

2. Uczen, ktéry na tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego ma 100% obecnosci
na zajeciach szkolnych otrzymuje nagrode ufundowang przez Rade Rodzicow
i wyrdznienie na uroczystym apelu z okazji zakonczeniu roku szkolnego.

3. W przypadku, gdy w roku szkolnym nie ma ucznia z 100% frekwencjg zespot do
nadzorowania wspotzawodnictwa klas wskazuje ucznidow z najwyzszg frekwencjg na
dany rok szkolny.

4. Kazdy uczen, wszystkie zespoty klasowe biorg udziat w wspotzawodnictwie
o najlepszg frekwencje w szkole.

5. Dwa razy w roku szkolnym na tablicach ogtoszen w obu budynkach szkoty
podawane sg wyniki wspotzawodnictwa klasowego.

6. Klasa, ktora uzyska na tydzieh przed zakonczeniem roku szkolnego najwyzszy
procent obecnosci powyzej 90% otrzymuje nagrode ufundowang przez Rade
Rodzicéw i wyrdznienie na uroczystym apelu z okazji zakonczeniu roku szkolnego.

7. Nagroda Rady Rodzicow dla wskazanej przez zespdt do nadzorowania
wspoétzawodnictwa klas jest okre$lona na poczatku roku szkolnego w formie kwoty
pienieznej dla klasy jako dofinansowanie do wycieczki klasowej.

8. W przypadku gdy w danym roku szkolnym nie ma klasy o wyzszym niz wskazany
procent obecnosci — 90% o0 nagrodzie decyduje zesp6t do nadzorowania
wspotzawodnictwa klas.

9. Zespdt do nadzorowania wspoétzawodnictwa klas stanowia:

- przedstawiciel zespotu kadry kierowniczej

- dwéch przedstawicieli nauczycieli

- dwoch przedstawicieli samorzgdu uczniowskiego.



ZALACZNIK 9

PLAN REALIZACJI DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH W OBSZARACH
PROBLEMOWYCH

OBSZAR PROBLEMOWY AGRESJA PRZEMOC

Zadania
szczegolowe

Formy realizacji

Oczekiwane efekty

Odpowiedzialny

1. Zapoznanie
uczniow z
pojeciem agresja,

Godziny wych. na
temat: Przemoc,
agresja stowna

Uczen rozréznia
postawy
powszechnie uwazane

Nauczyciel
wychowawca, inni
nauczyciele, pedagog

i stresu,

powstawania

przeciwdziatac jej

przemoc fizyczna za wlasciwe lub szkolny,psycholog
niewlasciwe;
dostrzega istotne
roznice.
2. Wulgaryzm Godz. wych. — Uczen rozumie, ze Nauczyciel-
jako przypomnienie Z agresja mozna wychowawca
przejaw agresji mechanizmu sobie poradzi¢, inni nauczyciele,

pedagog szkolny

funkcjonariuszy
policji , Strazy
Miejskiej

stosowaniem przemocy

agresji i stresu; rola | i roztadowa¢ we psycholog
postawy wlasciwy sposob,
asertywnej. a skutki stresu
znacznie ztagodzic.
3. Spotkania z Pogadanki Uczen zapoznaje si¢ z | Nauczyciel-
Policja, Strazg przeprowadzone odpowiedzialnoscia wychowawca
Miejska przez karng zwigzang ze inni nauczyciele,

pedagog szkolny

OBSZAR PROBLEMOWY BRAK KULTURY OSOBISTEJ

Zadania
szczegolowe

Formy realizacji

Oczekiwane efekty

Odpowiedzialny

1. Zapoznanie
uczniow z
pojeciem kultury
osobistej ( od
zasad higieny do
swiadomego
odbioru kultury).

Godziny wych. na
temat: czym
charakteryzuje si¢
cztowiek
kulturalny.
Zajecia na jezyku
polskim

Uczen nazywa

1 rozréznia postawy
powszechnie uwazane
za wlasciwe lub
niewlasciwe;
dostrzega istotne
roznice.

Nauczyciel jezyka
polskiego,
wychowawca, inni
nauczyciele




2. Sposob

ubierania si¢ jako

komunikat:
»Kkim jestem”

Godziny wych. na
temat: mdj wyglad
$wiadczy o mnie.
Stroje na rézne
okazje.

Zajecia na jezyku
polskim i innych
przedmiotach

Uczen zdaje sobie
sprawg¢ z faktu, ze stroj
peni role komunikatu
1 $wiadczy o kulturze
osobistej. Umiejetnie
dyskutuje i wyraza
swoje poglady. Uczen
potrafi ubrac si¢
stosownie do okazji.

Nauczyciel jezyka
polskiego,
wychowawca, inni
nauczyciele, rodzice
ucznia

3. Spotkania z

Spotkania podczas

rodzicami

wywiadowek

Rodzic wptywa na
poziom kultury
osobistej swego
dziecka

Wychowawcy

OBSZAR PROBLEMOWY DEPRESJE, UZALEZNIENIA OD ALKOHOLU,
NARKOTYKOW, PAPIEROSOW, STERYDOW, SRODKOW
PSYCHOAKTYWNYCH oraz WIRUSOLOGII.

Zadania szczegolowe

Formy realizacji

Oczekiwane efekty

Odpowiedzialny

1. Dostarczanie
informacji

0 mechanizmach
I nastepstwach
uzaleznienia

Godzina wych.
Dyskusje, filmy,
plansze, ulotki,

Uczen potrafi
rozpozna¢ sytuacje
stresowe oraz oceni¢
ich wplyw na wilasne
zycie.

Wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog
szkolny, psycholog

2.Uczenie radzenia
sobie ze stresem

Godzina
wychowawcza,
zebrania z
rodzicami,
spotkania

z pedagogiem i
psychologiem.
Pomoc
indywidualna
W rozwigzaniu
konkretnych
sytuacji

Wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog
szkolny, psycholog

3. Uczenie
konstruktywnego
odmawiania

4. Dostarczanie
informacji

0 mechanizmach

i zasadach
postepowania
zwiazanych z
wirusami, epidemig,
koronowirusem

Godzina
wychowawcza,
zebrania z
rodzicami,
spotkania

z pedagogiem i
psychologiem
Godzina wych.
Dyskusje, filmy,
plansze, ulotki,

Uczen wykazuje
postawe asertywna,
nabyt umiej¢tnosci
odpierania presji.

Uczen zna i potrafi
rozpoznac¢ Swoje
stany zdrowotne
oraz ocenic ich
wplyw na wlasne
zycie i zdrowie
swoje i innych.

Wychowawcy klas,
pedagog szkolny

Wychowawcy klas,
nauczyciele, pedagog
szkolny, psycholog,
higienistka , sanepid




OBSZAR PROBLEMOWY - WAGARY

Zadania Formy Oczekiwane Odpowiedzialny
szczegolowe realizacji efekty
Praca z Godzina Zmiana postaw i | Wychowawcy Klas, nauczyciele,
uczniami wychowawcza, | zachowan pedagog szkolny, psycholog
wagarujgcymi zebrania z mlodziezy
rodzicami,
spotkania
z pedagogiem i
psychologiem.
Pomoc Rozmowy Uzyskanie Wychowawcy klas, nauczyciele,
indywidualna indywidualne, dodatkowych pedagog szkolny, psycholog
w pomoc informacji o
rozwigzywaniu | mlodziezy uczniach oraz
konkretnych w wyrabianiu wskazowek do
sytuacji nawyku dalszej pracy
systematycznego | profilaktyczne;j.
uczestniczenia w | Uczen otrzyma
zajeciach fachowa pomoc
lekcyjnych i od specjalisty.
praktycznych.
konkretnych
sytuacji
Zaangazowanie | Zebrania z Rodzice sa Wychowawcy klas, nauczyciele,
rodzicéw do rodzicami, $wiadomi pedagog szkolny, psycholog
wspolpracy. spotkania odpowiedzialnosci
z pedagogiem i | za edukacje
psychologiem. swoich dzieci,
akceptuja
dziatania
wychowawcze

szkoty




OBSZAR PROBLEMOWY - WCZESNA INICJACJA SEKSUALNA

wychowawcze szkoty

Zadania Formy realizacji Oczekiwane efekty Odpowiedzialny
szczegolowe
1.Przekazanie Godziny Zmiana postaw i zachowan Wychowawcy,
wiedzy o wychowawcze, mlodziezy referent ds.
mechanizmach mini wyktady, zdrowia,
nastepstwach ulotki, filmy nauczyciele
wczesnej edukacyjne uczacy
aktywnosci WDZ
seksualnej
2.Rozwijanie Godziny Wzmocnienie poczucia Wychowawcy,
akceptacji wychowawcze, wilasnej wartosci, referent ds.
dojrzewania, warsztaty podejmowanie dojrzatych i zdrowia,
problemy z tym odpowiedzialnych nauczyciele
Zwigzane uczacy
WDZ pedagog
szkolny,
pracownicy PP-P
3. Pracaz Rozmowy Uzyskanie dodatkowych Wychowawcy,
mlodzieza indywidualne, informacji o uczniach oraz inni nauczyciele,
zagrozong i pomoc miodziezy | wskazowek do dalszej pracy | pedagog
zaniedbang w wycofaniu si¢ z | profilaktycznej szkolny, referent
wychowawczo zachowan ds. zdrowia
ryzykownych
poprzez atrakcyjne
propozycje(udziat
w zajeciach
sportowych,
organizacjach
mtodziezowych,
itp.)
4. Pomoc Skontaktowanie Uczen otrzyma fachowg Wychowawcy,
indywidualna ucznia z lekarzem, | pomoc od specjalisty pedagog
W rozwiazaniu psychologiem szkolny,
konkretnych pielegniarka
sytuacji
kryzysowych
(choroba, cigza,
kwarantanna,
izolacja)
5.Zaangazowanie | Spotkania Rodzice sg §wiadomi Wychowawcy,
rodzicow do z rodzicami odpowiedzialnosci za pedagog
wspoOtpracy podczas edukacje psychoseksualng szkolny,
wywiadowek, swoich dzieci, nauczyciele
indywidualne akceptuja dziatanie uczacy
spotkania profilaktyczno- WDZ




OBSZAR PROBLEMOWY - SYTUACJA KRYZYSOWA WYWOLANA PANDEMIA

1. Plaszczyzna dzialan podjetych przez szkole¢ dla udoskonalenia ksztalcenia na

odleglosé.
Cel Dziatania Odpowiedzialni za realizacje | Termin realizacji
Zwigkszenie efektywnosci | 1.Procentowe zwigkszenie zaje¢ w Okres
nauki na odlegto$¢ poprzez | formie on-line nauczyciele ksztalcenia na
wdrozenie rekomendacji | 2.Dostosowanie ilo$ci zadawanych prac odleglos¢
i wnioskdw  zanalizy | domowych do mozliwosci
rozmow psychofizycznych uczniéw
przeprowadzonych wsrod | 3.Zastosowanie w trakcie nauki zdalnej
uczniow , rodzicow i platformy edukacyjnej G-suite
nauczycieli dotyczacych |4 Wykorzystanie dziennika
ksztalcenia na odleglo$¢ | elektronicznego do komunikacji
mailowej z uczniami
Zapewnienie Opracowano procedury bezpieczenstwa | Dyrekcja, nauczyciele, |Okres
bezpieczenstwa , dziatania | w szkole w dobie Covid 19 pielegniarka szkolna pandemii
prewencyjne Covid 19
i profilaktyczne
Opieka psychologiczno — | 1. Dyzury nauczycieli dla uczniow z Nauczyciele, psycholog, | Okres
pedagogiczna nad problemami dydaktycznymi pedagog, ksztalcenia na
uczniami. odleglos¢
{i)g:ury i konsultacje on- 2. Dyzury dla ucznidow , ktérzy nie radza | Psycholog , pedagog Okres
sobie z ograniczeniem mozliwosci ksztatcenia na
uczestniczenia w zajeciach integrujgcych odleglos¢
klasg

2. Plaszczyzna dzialan zapewniajaca uczniom bezpieczng i przyjazna nauke w szkole

Temat

Odpowiedzialni za realizacje

1. Naucz si¢ reagowac na atak stowny

Psycholog ,pedagog, wychowawcy

2. Zasady bezpiecznego korzystania z portali
spotecznos$ciowych

Wychowawcy, nauczyciel przedmiotow
informatycznych

3. Internet w czasie epidemii

Wychowawcy

3. Plaszczyzna dzialan skierowana na rozwdj osobowy, duchowy ucznia i osiaganie

sukcesow szkolnych , zyciowych.

line

Temat Odpowiedzialni za realizacj¢
1. W jaki sposob izolacja spoteczna moze Wychowawcy
wplynaé na relacje migedzyludzkie
2. Czy komunikacja elektroniczna to przysztos¢ | Wychowawcy
kontaktow miedzyludzkich.
3. Cztowiek jako istota spoteczna a kontakty on- | Wychowawcy




4. Istotne problemy spoteczne z tematyki prawa
1 finanséw

Wychowawcy

5 . Ksztattowanie wtasciwych postaw uczniow,
wychowanie do warto$ci oraz budowanie
przyjaznego klimatu szkoty, przeciwdziatanie
konfliktom i przemocy, dziatania mediacyjne.

Wychowawcy

6. Jakie sg Twoje prawdziwe zainteresowania
1 kierunki dalszego rozwoju

Wychowawcy, doradca zawodowy

4.Plaszczyzna dzialan prozdrowotnych.

Temat

Odpowiedzialni za realizacje

1.0dpowiedzialno$¢ za zdrowie swoje 1 0sOb w
moim otoczeniu w czasie epidemii.

Wychowawcy

2. Depresja- Rozumiesz . Pomagasz

Psycholog ,pedagog, we wspolpracy
wychowawca

3.Stres pod kontrolg

Psycholog, pedagog, we wspoipracy
wychowawca

4. Jak sobie radzi¢ z izolacja, brakiem
kontaktow z rowiesnikami

Psycholog, pedagog, we wspdipracy
wychowawcag

5. Higiena pracy w czasie epidemii Wychowawcy
6. Istotne problemy zdrowotne , klimatyczne Wychowawcy
1 ochrony $rodowiska

6. Czas wolny podczas zagrozenia Wychowawcy

epidemiologicznego




